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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA APRESENTAGCAO E
VOTAGAO DA CORREGAO DOS ARTIGOS 1°, 21° e 58° DO ESTATUTO
SOCIAL DA ASSOCIAGAO POLICIAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DE
ITAPETININGA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 71.565.659/0001-33.

ATA N° 56 (CINQUENTA E SEIS)

Aos quatorze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e
trés, no auditdério desta APAS, situada a Rua Dr. Coutinho, 524 -
centro, nesta cidade de Itapetininga, apdés 03 (Trés) convocacgdes sem
“quérum” suficiente as 08h00, as 08h30 e em terceira convocagdo as
09ho0o0, conforme edital de convocagéao publicado no site
www.apasitapetininga.com.br, remetido a todas as unidades da Policia
Militar dos municipios sob jurisdicdo do 22° BPM-I e 54° BPM-I,
enviado nos e-mails cadastrados dos associados, publicado nas redes
sociais e fixado no painel de avisos na recepg¢do APAS. Em terceira
convocacdo as 9h00, conforme o estatuto, o Presidente da® Diretorial!
Executiva, Sr. Carlos Rogério de Morais, brasileiro, policial
militar, casado, RG: 22.752.227-8 - SSP/SP, CPF: 106.118.878-78,
residente a Rua Abrahdo Isaac - n°® 46 - Vila Carolina - Itapetininga
- S3do Paulo Email: crm.rogerio2l@gmail.com , abriu a sessé
agradecendo inicialmente a presenga de todos e nomeou CoOmo Presidemfg
da Assembleia Geral o associado Geraldo Ruivo da Silva, brasileiro,
policial militar, casado, RG: 5.050.814- 3 - SSP/SP, CPE
751.141.788-49, residente a Rua Doutor Paulo Ayres de Oliveira -
646 - Vila Barth - Itapetininga == Sao Paulg-
Email:geraldoruivo@hotmail.com, que fez a leitura da pauta sobre
assuntos desta convocagdo em seguida nomeou como secretario d
assembleia o associado e também secretario da diretoria executiva’
Sr. José Reinaldo Medeiros Vieira, brasileiro, policial militar,
casado, RG: 18.107.089-3 SSP/SP, CPF: 081.793.068-01, residente a Rua
Acécio de Moraes Terra - n® 188 - Jardim Paulista - Itapetininga -
. Sdo Paulo -E-mail: jrmedeirosvieiralgmail.com, sendo que registramos,
por oportuno, que sdo 526 associados titulares com direito a voto,
estando presentes 08, iniciada a assembleia o secretario apresentou
a necessidade de instalarmos filiais no prédio da Rua Doutor Coutinho
524 - Centro - Itapetininga- SP CEP: 18200-358 e também na cidade de
Itapeva na sede do atual grémio recreativo dos policiais militares
na Estrada Municipal Theodorico Pereira de Melo n°® 15 Bairro: Recanto
Pildo D’Agua Itapeva- SP CEP:18412-129, para instalarmos atendimento
de enfermagem e posteriormente atendimento médico; alteracdo do
Artigo 21° com a finalidade de ajuste do texto atendendo as
necessidades da associacdo, O que se passa a esclarecer, pois no
que serad corrigido, consta que haverd uma assembleia
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ordinaria anual, no entantc, a prestacdo de contas ocorre até o

primeiro bimestre, ndo podendo ser realizada antes devido ao
fechamento anual dos balancetes, eventuais reajustes do plano ocorrem
até o final do segundo semestre devido o prazo dos contratos com os
associados entre outros assuntos, e uma terceira assembleia ordindria
ainda nos anos em que ocorrem as eleigdes no prazo previsto no
estatuto, sendo assim, com as alteragdes, o artigo ficou mais claro
e atendendo as necessidades da associacdo, sem alterar o teor de
outros artigos relacionados ao tema, como também ocorreu a exclusdo
da palavra Cruz Azul no Artigo 58°, pois na alteracdo anterior do
estatuto, abordamos o término do repasse da Cruz azul de Sdo Paulo,
em seguida fol apresentado pela advogada Jéssica de Andrade Boettger,
brasileira, advogada, solteira, Rg: 34.672.828-9 SSP/SP, CPF:
348.575.608-36, OAB n°339823, residente a Rua: Nelson Suardi, 646 -
Vila Nastri - Itapetininga-SP e-mail: jessica aboe@hotmail.com, a
leitura com a explicagédo das alteracdes realizadas no Estatuto Social
APAS, fol aberta a votacdo onde foi undnime a aprovacdo das alteracdes
dos Artigo 1°, 21°e 58° do Estatuto, havendo ainda a inclusdo do
artigo 54, alterando a numeragdo dos artigos seguintes, conforme
segue Estatuto na integra: ASSOCIAGAO POLICIAL DE ASSISTENCIA A SAUDE
DE ITAPETININGA ESTATUTO CAPITULO I- DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGCAO E
OBJETIVO. Art. 1°. A Associacdo Policial de Assisténcia & Saude de
Itapetininga também designada, APAS/ITAPETININGA, criada em 08 de
marco de 1994, declarada de utilidade Publica pela Lei Municipal n°
4.369 de 28 de dezembro de 1999, devidamente registrada no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme registro em
microfilme n°® 14.509, com sede no municipio de Itapetininga, a rua
Dr. Coutinho, n° 535, Centro CEP 18200-358 e filiais nos seguinte
enderegos: Rua Doutor Coutinho 524 - Centro - Itapetininga- SP CE
18200-358 e na Estrada Municipal Theodorico Pereira de Melo n° ‘15
Bairro: Recanto Pildo D’Agua Itapeva- SP CEP:18412-129, ¢é uma
Entidade Civil, sem fins lucrativos, que se regerd por este Estatutg
e pelas disposigbes legais aplicadas. Art. 2°. A APAS/ITAPETINING
tera Foro para resolugdo de pendéncias juridicas na Comarca
ITtapetininga, em detrimento de outro, por mais privilegiado que seja.
Art. 3°. O prazo de duracdo da APAS/ITAPETININGA é de temp
indeterminado e o exercicio social coincidird com o ano civil. Art.>
4°., E objetivo da APAS/ITAPETININGA a prestacdo de servigos que possam
contribuir para a otimizagdo das atividades de assisténcia a saude
dos seus beneficidrios consocante as disposigdes deste Estatuto e
Regimento Interno. Paragrafo Unico - A &rea geografica de cobertura,
abrange os municipios de Angatuba, Apiai, Boituva, Capdo Bonito,
Cesario Lange, Itapetininga, Itapeva, Sdo Miguel Arcanjo, Sorocaba e \§
\

Tatui. Art. 59, Para a consecucado de seus objetivos, a
APAS/ITAPETININGA poderd: I - manter servicos préprios de assisténcia
a saude; II - celebrar convénios para a operacdo de planos de
assisténcia a salde aos beneficidrios, com pessoas fisicas e
entidades publicas ou privadas; III - firmar contrato com qualquer Q{
entidade publica ou privada, visando atender seus objetivos; IV -
credenciar ou contratar profissionais para prestacdo de servicos de

saude aos beneficidrios; V - filiar-se a outras entidades congéneres,

sem perder sua individualidade e poder de decisdo. Art. 6°. A
APAS/ITAPETININGA ndo poderid desviar-se dos objetivos aqui
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preconizados, sob qualquer pretextc ou preferéncias de grupos. Art.
7°. A APAS/ITAPETININGA poderé manter nos municipios de é&rea de
atuacao, representantes credenciados previamente escolhidos e
aprovados pela diretoria, para melhor atender os beneficidrios. § 1°-
A referida &rea de atuagdo, citada no artigo, terd sua discriminacéao
no Regimento Interno. §2° - A APAS/ITAPETININGA serd composta por
numero ilimitado de beneficidrios, cabendo a Diretoria condicionar a
admissdo a conveniéncia da Entidade, de conformidade com o previsto
no Regimento Interno, para ndo comprometimento de sua estabilidade
financeira. CAPITULO II DOS BENEFICIARIOS DA APAS ITAPETININGA SECAO
I DAS CATEGORIAS DOS BENEFICIARIOS Art. 8°. Estao aptos a ingressar
na APAS/ITAPETININGA os Policiais Militares ativos e inativos, os
Pensionistas da PMESP e funciondrios civis da Associag¢do, enguanto
possuirem vinculo empregaticio, que estejam de acordo com as
disposicdes do presente Estatuto. Art. 9°. A APAS ITAPETININGA tera
as seguintes categorias de beneficidrios: I - Beneficidrios Natos:
Policiais Militares da ativa, 1nativos e Pensionistas da PMESP.II -
Beneficiarios Funciondrios: Pessoas que tém vinculo empregaticio com
a APAS/ITAPETININGA, podendc permanecer no plano durante o periodo
em que estiver trabalhando nesta Operadora.§ 1° Poderd ser incluso
no plano dos Beneficiarios descritos nos incisos I e 1II, seus
descendentes consanguineos até 4 grau, descendentes por afinidade até
o segundo grau, criangas ou adolescentes sob guarda ou tutela,
curatelado, cédnjuge ou companheiro. § 2° A inclus&o dar-se-a com
preenchimento do Termo Aditivo pelos Beneficidrios Natos e
Funcionarios, que serdo anexados juntamente ao contrato .de Produt

desta Operadora.§ 3° O aporte e coparticipacdo dos beneficidrios
inclusos pelos Beneficidrios Natos, poderdo ser desmembrados com
anuéncia dos Beneficiadrios Natos, mediante preenchimento de ¢
requisitos e regras estabelecidas em Regimento Interno desta
Operadora. § 4° Os beneficidrios inclusos em conformidade com o §1°

nao perderdo o direito de usufruir do plano caso ocorra o desligameg;gz
ou falecimento dos beneficidrios descritos nos incisos I e II“do
caput. SEGAO II DA ADMISSAO, DEMISSAO, READIMISSAO, SUSPENS
ELIMINAGAO E EXCLUSAO Art. 10. A Admissdo dos beneficiadrios fichrd
condicionada ao enquadramento pela faixa etédria, podendo ocorrer
reajuste sempre que houver mudanca de idade fixada na Lei
regulamenta os Planos de Saude e Regulamentagdo da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar. § 1° - O plano ativo comercializado serd o
regulamentado pela ANS. § 2° - A Admissdao sb serd considerada
efetivada apds o interessado e seus beneficidrios submeterem-se ao
preenchimento da declaragdc de saude, responsabilizando-se civilmente
por todas as informagdes nela contida, quanto a existéncia de Doencas \\

e Lesbes Pré-existentes. § 3° - A avaliacdo sobre aprovacido e \\v
conveniéncia da admiss&o caberd & Diretoria Executiva, conforme \
previsto no Art. 7°, §2°.§ 4° - Os prazos de caréncias serao

especificados no contrato, de acordo com legislacdo da ANS. Art. 11.
A Demissdo dar-se-& a pedido do beneficidrio mediante requerimento “y
ao Presidente da Diretoria Executiva, o qual ndo poderd ser
indeferido, desde que o© signatdrio ndo esteja em débito com a
Associacdo e ainda efetue o pagamento previsto no contrato vigente
registrado na ANS. § 1° - A Demissdo do(s) beneficidrio(s) incluso(s)
em conformidade com o Art. 9, §1°, dar-se-4 mediante solicitacdo do
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titular, através de Requerimento escrito, ou por meio do portal daKéS
Associacdo.§2° - Poderd ser readmitidc o ex-beneficidrio, na condicao
de novo beneficidrio, desde que cumpra todas as exigéncias dos artigos
anteriores, ou seja, deveréd cumprir os prazos de caréncia e cobertura
parcial temporaria se houver. Art. 12. Da Suspensdo e da Eliminacdo:
I - A Suspensao sera aplicada imediatamente apds 30 (trinta) dias nédo
consecutivos de inadimpléncia, dentro do periodo anual, seguindo-se
0 rito definido no Regimento Interno.§ 1° - A suspensdo prevista no
Inciso I deste artigo ndo se aplica aos atendimentos de urgéncia e
emergéncia.§ 2° -A suspensdo serd aplicada ao titular inadimplente e
seus dependentes ndo desmembrados. II - A Eliminagdo serd aplicada,
pela Diretoria, a qualquer beneficidrio, que infringir disposicéo
legal estatutéaria, regimental, e ou atentar contra as instalacdes
fisicas e patrimoniais da APAS/ITAPETININGA, bem como contra os
membros da Diretoria e dos Conselhos ou funciondrios, ou que estiver
inadimplente por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos, sendo o
beneficidrio notificado por escrito dessa decisdo.§ 1° - Seré
aplicada a eliminagdo, ainda, ao beneficidrio que fizer dentncia
comprovadamente falsa ou caluniosa contra a Associacdo, perante
esfera Administrativa e ou judiciaria; § 2° - O eliminado podera
recorrer da decisdo da Diretoria ao Conselho Fiscal, dentro do prazo
de 10 (dez) dias a contar da data de notificacdo. Ndo o fazendo neste
prazo, considerar-se-4& definitiva a decisdo.§ 3° - Caso o recurso ndo
seja apreciado, por qualquer motivo, pelo Conselho Fiscal, em reuniao
ordinaria ou extraordindria, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, o %ég
requerente permanecera na condigdo de suspenso, até decisdo do
Conselho. Art. 13. A Exclusdo de beneficidrios ocorrerd pela morte,
por incapacidade civil ndo suprida, ou ainda por deixar de atenden
aos requisitos exigidos para a sua admissdo ou permanéncia n ¢

APAS/ITAPETININGA, sendo possivel a manutencdo dos dependentes. §71° \(;\

)

- Nos casos de falecimento do beneficidrio nato, a (o) esposa (o)
terd prazo de 30 (trinta) dias para habilitacdo ou regularizadio
perante a associagdo.§ 2° - Nao havendo habilitagdo ou regularizacéo
descrita no paragrafo anterior, serd realizada a exclusdo dol(s)'
beneficiario(s) do “de cujus”, sendo esta irrevogdvel. Art. 14.\A
Suspensdo, Eliminagdo ou Exclusdo, em consondncia com as formas
previstas neste Estatuto, n&o incidirio a devolucdo das contribuicodes
pagas, compensagdao ou indenizacdo de qualquer natureza.§ 1° - Os
valores eventualmente descontados do (s) beneficidrio (s) apds
desligamento, eliminacdo ou exclusdo serdo estornados a este apenas
se nao houver pendéncias, de modo que se houver débitos, esses valores \

poderdao ser compensados para o abatimento do débito em favor da
Associacdo, sendo validos também tal compensacdo para os débitos de Q
dependentes desligados. Eventuais valores compensados serdo

independentes do teto de coparticipacdo, né&o prejudicando ainda
medidas legais e Jjudiciais cabiveis na cobranca de saldos
remanescentes.§ 2° - A Eliminacdo ou Exclusdo ndo isenta o :
beneficiario de pagar os débitos em aberto decorrentes da utilizacéao ﬂ&
do plano, mesmo que por seus dependentes, podendo a Associagdo tomar
as medidas legais e judiciais cabiveis para o recebimento de tais
pendéncias. SEGAO III DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES Art.

15. Sdo direitos dos beneficidrios: I - gozar de todas as vantagens
— e _beneficios que a APAS/ITAPETININGA venha a oferecer, conforme o g
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de sua propriedade; II - pelcs auxilios, doagdes ou subvencdes
provenientes de qualquer entidade plblica ou particular, nacional ou
estrangeira, bem como de pessocas fisicas. III - os bens mbveis

inserviveis serdo relacionados e apreciados pela diretoria executiva
gue, apods reunido do colegiado dard destino ao bem mediante recibo.
DAS RECEITAS Art. 20. As receitas da APAS/ITAPETININGA sa&o
provenientes: I - dos aportes mensais dos seus beneficidrios, votado
em assembleia geral anual ordindria, podendo ser extraordindria. II
- das taxas diversas vigentes a época; III - das coparticipacgdes dos
beneficiarios; IV - da taxa de custeio administrativo para a adesio;
V - da locacdo de méveis e imdveis préprios; VI - da remuneracdo
proveniente de prestacdo de servigo. VII - de qualquer fonte que
venha ser benéfica a associacdo e seus beneficidrios.§ 1° - As formas
de pagamento dos aportes, taxa dos custos administrativo para a adesédo
e da coparticipacdo, sera, preferencialmente, através do lancamento
em folha de pagamentc, débito em conta bancdria ou sistema eletrdnico,
sendo aceito o pagamento através boleto bancidrio somente em casos
excepcionais, a critério da Diretoria.§ 2° - O reajuste anual seré
decidido em Assembleia Geral; ndo havendo consenso da aplicacido do
indice, deverd ser aplicado, pelo menos, o indice inflacionéario
oficial.§ 3° - Serd cobrada taxa dos custos administrativos para a
adesdo ao Plano, dos beneficidrios que forem inscritos, conforme
previsto no Art. 54 deste estatuto, sendo o valor desta taxa definida
no Regimento Interno;§ 4° - Juntamente com a taxa dos custos/
administrativos para a adesdc a que se refere o pardgrafo anterior,'
sera cobrada cumulativamente ¢ aporte devido, quando da~assinataf5/
do contrato. CAPITULO IV DOS ORGAOS SOCIAIS SECAO I DA ASSEMBLEIA

GERAL Art. 21 A Assembleia. Geral, érgéo soberano da

APAS/ITAPETININGA, reunir-se-4 ordinariamente anualmente até

eventuais reajustes e demais assuntos e a cada 04 (quatro) anos,
junho para as eleigdes da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
convocada pelos membros da diretoria e extraordinariamente quand
convocada pelo presidente, diretores, conselho fiscal ou por
requerimento de no minimo 1/5 (um quinto) dos beneficidrios natos em '
pleno gozo de seus direitos sociais e com suas situacdes regulares ﬁv
perante a Entidade. § 1° - No caso desta convocacdo, a Assembleia
Geral, sé poderd ser realizada com a presenca de, no minimo, 50% N
(cinquenta por cento) dos signatérios do requerimento. § 2° - As &
decisbes desta Assembleia Geral serdo tomadas por maioria dos votos \\
dos presentes, que pode ser por aclamacdo, por votacdo nominal ou \\
secreta, gue discutird somente os assuntos constantes no edital de

sua convocagdo. Art. 22. Instalada a Assembleia Geral, quem a convocou qp
fara a exposicdo oral sobre os motivos da convocagdo e, apds, o
plenario elegera um beneficiario nato para presidir os trabalhos e

este escolherd seus auxiliares. Art. 23. A Assembleia Geral, guando
convocada pelos Presidentes da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, serd instalada em primeira convocagao, com 20% (vinte por
cento) do numero de beneficidrios natos, e de 10% (dez por cento) dos
beneficidrios natos na segunda convocacdo, trinta minutos apdés a
primeira, e com qualquer numero de beneficidrios natos presentes em -
3% convocag¢do, também trinta minutos apés a segunda convocacio.
Paradgrafo Unico - as convocagdes poderdo constar no mesmo edital,
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para o mesmo dia e local, com uma diferenca de hordrio entre uma e
coutra convocacgao, .nunca infericr a 30 (trinta) minutos. Art. 24. A
Assembleia Geral seréd convocada, nos termos do presente Estatuto, por
edital publicado no site oficial e redes sociais da Associacdo, sendo
inclusive afixado em lugar visivel na Sede da APAS/ITAPETININGA, e
tude com antecedéncia de, no minimo 15 (quinze) dias. Art. 25. O
secretédrio da Assembleia Geral relatard os assuntos tratados e as
demais decisbes da reunido, sendo esta ata devidamente registrada em
cartdrio, 'digitalizada para arquivo eletrdnico e apostilada para
arquivo fisico. Art. 26. A Assembleia Geral Ordindria serd convocada
pelo Diretor Presidente, ou por requerimento de 1/5 (um quinto) dos
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais e com
situacdes regulares juto a Associacdo, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, por Edital afixado na sede da Associacdo constando os
assuntos a serem deliberados, devendo o mesmo ser publicado no site
oficial e redes sociais da Associagdo.Art. 27. Compete privativamente
as Assembleias Gerais Ordinarias: I - Analisar e aprovar, até o
primeiro trimestre, o relatério anual de atividades, o balanco
patrimonial, demonstrativo e contas anuais e o parecer do Conselho
Fiscal; II - Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva,
cbservando o Processo Eleitoral previsto no presente Estatuto; III -
Eleger o Presidente, Secretédrio e Tesoureiro da Diretoria Executiv
e o0s membros do Conselho Fiscal; Art. 28. As Assembleias Gerai
Extraordindrias serdo convocadas pelo Diretor Presidente e poderad
também ser convocadas a requerimento, por um quinto dos associados
titulares, em pleno gozo de seus direitos sociais e com situacd
regulares junto & Associacdo. Paragrafo Unico - As Assembleias Ge
Extraordindrias serdo convocadas por Edital afixado na sede da

Associagdo, constando todos os assuntos a serem deliberados, devendo ¢
o0 mesmo ser publicado no site oficial e redes sociais da Associaca
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Art. 29. Compete |a
Assembleia 'Geral Extraordindria: I - Alterar o presente Estatuto; 1I*
- Discutir as metas e objetivcs da APAS/ITAPETININGA; III - Destituiy
membros da Diretoria Executiva ou dos conselhos que por suas acdes
ou omissdes prejudicarem os interesses da Associacdo; IV - Destituir
os Administradores, nos casos de cometimento de atos que atentem
contra os principios da Legalidade, Probidade e Moralidade; atos que
desrespeitem o presente Estatuto, ou que visem interesses estranhos

a finalidade da Associagdo; e outros atos que caracterize conduta \
desoneste ou lesiva a Associacgdo; V - Destituir de suas funcdes o
Presidente e Secretdrio da Diretoria Executiva, e membros do Conselho §

Fiscal, bem como os respectivos Orgdos Colegiados e, neste caso, a
imediata convocacdo de novas eleigdes a realizar-se no prazo maximo ﬂ?.

de 10 (dez) dias uteis; VI - Deliberar sobre a dissolucdo voluntéaria
da Associacdo e, neste caso, nomear os liquidantes e votar as
respectivas contas; VII - Decidir em grau de recurso, sobre a

eliminacdo de associados, diretores e conselheiros; VIII - Autorizar
a Diretoria Executa a contrair empréstimos, transigir, adquirir,
alienar ou onerar bens iméveis da Associacdc. SECAO II - DA DIRETORIA
EXECUTIVA Art. 30. A APAS/ITAPETININGA seréd dirigida por uma
diretoria Executiva, ndo remunerada, composta, Unica e exclusivamente
por Beneficiarios Natos: I presidente; II - Secretdrio; III -
Tesoureiro; § 1° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
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Fiscal ndo ficardo isentos, em hipdtese alguma, do pagamento de \
mensalidade, coparticipacéo e ou taxas.Art.31. Os membros da
Diretoria Executiva serdo eleitos vara mandato de 04 (quatro) anos,
passando a considerar-se este novo periodo a contar de 01 de julho

de 2014, podendo ser reeleitos para © mesmo cargo. Art. 32. A
Diretoria reunir-se-4, ordinariamente trimestralmente, ou
extraordinariamente todas as vezes que for convocada pelo presidente

ou pela maioria dos seus membros. Art. 33. Em caso de vacancia, a
qualquer tempo, do cargo de Presidente da Diretoria Executiva,
assumira o Secretdrio da Diretoria Executiva, e este indicara um
Beneficiario Nato para assumir a Secretaria da Diretoria Executiva.
Paradgrafo Unico - Caso ocorra a vacancia dos cargos de Presidente e
Secretario da Diretoria Executiva a qualquer tempo, responderd pela
Presidéncia o Presidente do Conselho Fiscal, que convocara nova
eleigdo para preenchimento dos cargos vagos, dentro do prazo maximo

de 15 (quinze) dias. Art. 34. A Administracdo Central podera ter
departamentos. Art. 35. Compete a Diretoria Executiva em especial: I

- estabelecer normas, orientar, e controlar todas as atividades e
servigos da Associagdo; II - analisar e provar os planos de atividades

e respectivos orcamentos, bem como quaisquer programas préprios de
investimentos; III - propor ao Conselho Fiscal o valor da contribuicgédo
mensal dos beneficidrios e solicitar fixacdo das taxas destinadas a
cobrir as despesas operacionais e outras; IV - contrair obrigacdes,
transigir, adquirir, onerar bens méveis, ceder direitos e constituie—-
mandatarios; V - alienar ou onerar bens imévels, com expressa
autorizacdo da Assembleia Geral; VI - deliberar sobre- admissao,
eliminacao ou exclusdo de associados; VII - indicar o banco ou bancos
nos quais deverdo ser feitos depdsitos de numerario disponiveis

fixar o limite méximo que poderd ser mantido em caixa; VIII - zelér ¢
pelo cumprimento das disposigdes legais e estatutaria e pelas
deliberacdes tomadas pela Assembleia Geral; IX - deliberar sobre \a
convocagao da Assembleia Geral; X - apresentar ao Conselho Fiscal

no primeiro trimestre de cada ano, o relatdério e as contas de sua
gestdo para que profiram seu parecer; XI - poderd criar departamentos,
nomeando, dentre os beneficidrios natos, os respectivos responsaveis; ‘

XII - propor ao Conselho Fiscal eventuais alteragdes no Estatuto,
convocando-se apés deliberado a Assembleia Geral; XIII - locar ou
alugar iméveis com autorizacdo do Conselho Fiscal. XIV - Fazer o que A\
€ necessario afim de manter a solvéncia da Associlacdo, usando de %?

todos os recursos legais e cabiveis que a ela compete, juntamente com
a anuéncia do Conselho Fiscal. Providéncias estas que poderdao serem
anexadas em Regimento Interno e Contratos. SEGAO III DO CONSELHO W

\

FISCAL Art. 36. O Conselho Fiscal ser& constituido, Wnica e
exclusivamente, por 02 (dois) beneficidrios natos. Art. 37. O
Conselho Fiscal reunir-se-4, crdinariamente, uma vez a cada 03 (trés)
meses e, extraordinariamente, todas as vezes que forem convocados
pelo respectivo Presidente ou pela maioria dos membros de cada
Conselho e pelo Presidente da Diretoria Executiva. Art. 38. O Conselho
Fiscal serd composto por Policiais Militares, ativos ou inativos e
pensionistas da PMESP, “ndo serdoc remunerados” para exercer o
mandato, sendo eleitos para mandato de 04 (quatroe) anos, podendo ser
reeleitos, em chapa uUnica, <Juntamente com os membros Diretoria
Executiva. Art. 39. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal
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considerar-se-a reunidos com a participacdo minima de 50 % (cinquenta
por cento) de seus Membros-Titulares, sendo as decisdes tomadas por

maioria simples de votos. Parégrafe Unico - sera lavrada Ata de cada
reunido do Conselho Fiscal, indicando os nomes dos membros que
comparecerem e as resolugbes tomadas, e suas assinaturas nas

respectivas atas. SEGAO IV DAS FUNGOES EXECUTIVAS Art. 40. Compete
ao Presidente: I - supervisionar as atividades da APAS/ITAPETININGA,
através de contatos assiduos com outros membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal; II - convocar e presidir as reunides ordindrias e
extraordinarias da Diretoria; III - autorizar os pagamentos de
despesas efetuadas pela APAS/ITAPETININGA; IV - contratar e demitir
funcionarios para a prestagcdo de servigos internos ou externos,
necessarios a APAS/ITAPETININGA, apds consulta sobre orcamento da
Tesouraria; V - representar a APAS/ITAPETININGA em juizo ou fora
dele; VI - nomear ou demitir membros da Diretoria Executiva, mediante
ciéncia ao Conselho Fiscal; VII- nomear membros do Conselho Fiscal
em caso de vacancia. Art. 41. Compete ao Secretidrio: I - lavrar as
Atas das reunides da Diretoria Executiva e apés a sua digitalizacdo
e apostilamento, manter arquive digital e fisico destas; II - elaborar

ou mandar elaborar as correspondéncias, relatdrios, e outros
documentos; III - manter atualizado o arquivo eletrdnico dos dados
cadastrais dos beneficidrios; IV - cuidar da fiscalizacdo e chefia

dos trabalhos dos funciondrios da Administracdo Central; V - assumir
e exercer as fungbes do Presidente, nos casos de impedimento
tempordrio ou definitivo; VI - auxiliar o Presidente no desempenho
de suas fungdes; VII - Na auséncia do Presidente, devera -participédr
das reunides e comissdes criadas pela Diretoria. Art. 42. Compete ao
Tesoureiro: I - arrecadar as receitas e depositar o numerari
disponivel no banco ou bancos designados pela Diretoria Executivaf;
IT - efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente da Dlretor'a
Executiva; III - assinar conjuntamente com o Presidente da Diretori
Executiva todas as retiradas de numerdrios, quaisquer que sejam o
valores e fins; IV - em cada reunido mensal prestar contas de
movimentacdo da Tesouraria a Diretoria, com relacdo ao més findo; V
- manter atualizados os documentos relacionados ao bom desempenho de
seu cargo na APAS/ITAPETININGA; VI - zelar pelo recolhimento das
obrigacdes fiscais, tributdrias, previdencidrias e outras devidas ou
da responsabilidade da APAQ/ITAPETININGA VII - zelar para que a
contabilidade da APAS/ITAPETININGA seja mantida em ordem e em dia;
VIII - elaborar o balancete mensal e o balanco anual da Entidade.

SEGAO V DAS FUNGOES DO CONSELHO FISCAL Art. 43. Ao Conselho Fiscal
compete: I - examinar e emitir parecer nos balancetes, balangos e
outros documentos da APAS/ITAPETININGA e sobre toda a execucédo
orcamentaria; II - reunir-se sempre que for convocado, em conjunto
com a Diretoria Executiva; III - dar parecer a Assembleia Geral, para
que autorize a Diretoria Executiva a alienar bens iméveis; IV - dar
parecer, para que autorize a Diretoria Executiva a contrair

empréstimos e adquirir bens iméveis; V - reunir-se ordinariamente,
bimestralmente; VI - conhecer e decidir sobre a reclamacé&o contra
qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal; VII - resolver os

casos omissos deste Estatuto; VIII - conhecer e decidir sobre recurso
de beneficidrios, referente a eliminac&o do quadro associativo; IX -
fixar valores de mensalidades e taxas propostas pela Diretoria
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Executiva; CAPITULO V DO PROCESSO ALEITORAL E DA POSSE Art. 44. As
elei¢des dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, previstos nos
Art. 30, 31, 36 e 38, =serdc realizadas pela Assembleia Geral
Ordinaria, no més de junho, de guatre em quatro anos, a contar de 01
de julho de 2014. Art. 45. As eleigdes serdo convocadas pelo
Presidente da Associagdo, por edital publicado no site oficial e
redes sociais da Associacdoc, sendc inclusive afixado em lugar visivel
na Sede da APAS/ITAPETININGA, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes da realizacgdo da mesma, sendo que o Edital de convocacio

das eleigdes devera conter obrigatoriamente: I - local, data, horéario

de inicio e término da votagdo; II - prazo para registro de chapas;
IIT - prazo para impugnagao de candidaturas; IV - prazo para eventual
substituigdo de nomes dos candidatos e cargos. Paragrafo Unico - O

Edital de convocagdo das eleic¢des serd publicado no site oficial e

redes sociais da Associacdo, sendo inclusive afixado em lugar visivel

na Sede da APAS/ITAPETININGA, com cépias encaminhadas ao 22°, 54°
BPM/I, 5° BPRv/2° Cia, 1°BPAAmb 3. Cia e 15° GB/4° SUB GB e as outras
Unidades e Subunidades na regido de abrangéncia da associacdo, bem

como afixada na sede da APAS/ITAPETININGA. Art. 46. As eleicdes serido
realizadas pelo sistema de chapa, por escrutinio secreto em cédula Q
inica, na qual deverd conter o nome das chapas registradas com os %%;
respectivos nomes de seus Presidentes. § 1° - Toda chapa deverd conter

a ldentificagdo de cada componente e funcédo, registrada com 15
{quinze) dias de antecedéncia da Assembleia Geral. § 2° - O registro
da chapa serd requeridc & Associacdo pelo candidato & Presidéncia
desta, sendo que apdés o devido registro serd afixada na. sede da
APAS/ITAPETININGA. § 3° - Os candidatos somente poderdo concorrer e

um cargo e em uma sO chapa em cada eleigdo, devendo estar em plen

gozo dos seus direitos perante a associagdo.§ 4° - As impugnacdes da
candidaturas ou das chapas somente poderdo versar sobre causas d
inelegibilidade previstas neste Estatuto e somente poderd ser
proposta pelos beneficidrios natos que estiver em pleno gozo de seus

direitos perante a Associagdo.§ 5° - A substituicdo da chapa ou
candidatura, por decisdc prépria ou por impugnacdo, seri aceita até
48 horas antes do pleito. § 6° - Quando houver apenas uma chapa

concorrendo, a eleigdo serd por aclamacdo, sem necessidade dos
procedimentos descritos neste artigo. Art. 47. A Diretoria Executiva
definira a Mesa Eleitoral, que serd composta: I - de um Presidente e \&
um Secretario, sendo estes escolhidos no quadro dos beneficiarios \
natos, da APAS/ITAPETININGA, no gozo dos direitos sociais, que néo
exercam cargos na Diretoria ou Conselho, e ndo sejam candidatos ou .
parentes de candidatc. II - caberd ao Presidente e Secretdrio da Mesa R&
Eleitoral: § 1° - decidir as impugnacdes das candidaturas ou das
chapas, e definir os registros dos candidatos, sendo cientificado de
imediato o candidato que consta como Presidente, o motivo da
impugnacdc de seu nome, da sua chapa, ou de qualquer membro de sua
chapa, bem como do prazo para a substituicdo da chapa ou do (s) membro

(s), conforme previsto no Art. 46, § 5°; § 2° - dirigir e fiscalizar

a votagao, durante as eleigdes, estabelecendo a forma de coleta dos
votos; § 3° - assegurar o sigilo da votacdo e apurar publicamente os
votos apds o escrutinio; § 4° - o Presidente convidara para compor a

Mesa Eleitoral, na funcdc de fiscais, um representante de cada chapa.

LIl - O Presidente da Mesa Eleitoral escolherd os membros necessarios
FROTOCOLO |
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entre os funcionarios da APAS/ITAPRTININGA, para auxiliar no processo
eleitoral. Paragrafo Unicc: B nomeacdo do Presidente e Secrétario da °
mesa eleitoral serd publicada em Edital no site oficial e afixado na
sede da APAS/ITAPETININGA até 15 (quinze) dias antes da eleicdo. Art.
48. No dia da eleigéo serd providenciada uma relacdo de comparecimento
dos beneficiarios natos para a votagdo, sendo que os aptos a votar,
deverdo portar a credencial da APAS/I[TAPETININGA. Paragrafo Unico -
Somente poderao votar os beneficidrios natos que estiverem em pleno
gozo dos seus direitos Jjunto a Associacdo. Art. 49. Imediatamente
apés o encerramento da eleicdo, o Presidente da Mesa Eleitoral
iniciara a contagem dos votos na presenca dos candidatos e se néao
houver contestacdo, serd declarada vencedora a chapa que obtiver a
maioria simples dos votos contabilizados. Art. 50. Se houver recurso
contra a proclamacdo dos resultados que ndo possa ser decidido de
imediato, o Presidente e o Secretdrio da mesa eleitoral, reunir-se-
do com a atual Diretoria da Associacdo e um representante de cada
chapa, para analisar o recurso, e no prazo maximo de 10 (dez) dias,
retificard ou ratificard o resultado oficial, sendo dispensavel a
convocagdo de uma nova Assembleia Geral. Paradgrafo Unico - A posse
serd no primeiro dia util do més de julho. CAPITULO VI DOS ARQUIVOS
Art. 51. A APAS/ITAPETININGA deverd ter arquivos eletrdnicos e ou d
fisicos: I - da matricula dos beneficidrios, de acordo com a nova
Lei LGPD; II - da Ata de reunido da Diretoria Executiva; III - da Ata
de reunido do Conselho Fiscal; IV - da Ata de reunido da Assembleia
Geral; V - da lista de presenca dos beneficidrios natos em Assembleia; ~
VI - outros arquivos, fiscais contébeis, etc., exigidos por:lei e ou |
Regimento Interno. CAPITULO VII - -DA DISSOLUGAO Art. 52. A
APAS/ITAPETININGA ser& ‘dissolvida, por vontade manifesta em
Assembleia Geral extraordindria, expressamente convocada para esse ¢
fim, podendo deliberar somente com a presenca de no minimo 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) da quantidade total os
Beneficiarios natos da APAS. §1° - As decisdes da Assembleia Gerlal
extraordinaria para esse fim, serdo tomadas por maioria dos votos
presentes contados em votagcdo nominal. §2° - A Assembleia Geré@
extraordinaria somente discutird o assunto constante do edital de sua\
convocagao. Art. 53. Em caso de dissolugdo e liquidados os
compromissos assumidos, parte remanescente do patriménio nao podera
ser distribuida entre os beneficidrios, sendo doada a instituicao
congénere, de preferéncia sediada no municipio de Itapetininga e (
legalmente constituida, e em atividade, para ser aplicada nas mesmas
finalidades da Associacdo dissolvida. Paragrafo Unico - No caso de
inexistir instituic¢do congénere no municipio de Itapetininga, a parte
remanescente do patriménic serd doada a instituicao filantrépica
devidamente regularizada e estabelecida neste municipio, com atuacéio 0&'
na area de saude. CAPITULO VIII - DA REFORMA ESTATUTARIA Art. 54- O
presente estatuto social poderd ser reformado no tocante a
administracdo , no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo
da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim, composta de associados contribuintes em dia com as suas
obrigacdes sociais, ndo podendc ela deliberar sem voto concorde de
2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira convocacdo, com
20% (vinte por cento) do ntimero de beneficiarios natos, e de 10% (dez

por cento) dcs beneficidrios natos na segunda convocac¢do, trinta
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minutos apdés a primeira, e com qualquer numero de beneficidrios natos
presentes em 3% convocagdo, também trinta minutos apés a segunda
convocacdo. CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 55. Aos gue se
associaram apdés os primeiros 30 (noventa) dias, contados da data da
criacdo da APAS/ITAPETININGA, sera cobrada taxa dos custos
administrativo para a adesao e aporte referente a faixa etaria dos
beneficidrios na data da inscrig¢&o, conforme previsto no Art. 20, §
4° e 5°. Art. 56. A APAS/ITAPETININGA ndo distribuirid dividendos de
espécie alguma, nem parcela de seu patrimdénio, ou de suas receitas,
a titulo de lucros ou participa¢des no seu resultado, aplicando
integralmente o seu “superavit” eventualmente verificado em seus
exercicios financeiros, no custeio de suas obras e atividades e no
desenvolvimento de suas finalidades sociais. Pardgrafo Unico: Os
recursos financeiros da APAS/ITAPETININGA serdo aplicados tunica e
exclusivamente “no custeio de suas obras e atividades e no
desenvolvimento de suas finalidades sociais” ndo podendo em hipétese
alguma doar e ou subsidiar atividades ou eventos a qualquer
associacdo, entidade, mesmoc filantrépicas, Unidades .da Policia
Militar e ou as suas coirmds, ndo sendo também autorizados gastos com
eventos sociais ou confraternizagdes, com membros da Diretoria,
Conselhos e ou funciondrios. Art. 57. A APAS/ITAPETININGA terd um
Regimento Interno que serd elaborado pela Diretoria e aprovado pelo
Conselho Fiscal, sendo alterado quando necessdrio sem a necessidade
de submeté-lo a apreciacdo da Assembleia Geral. Art. 58. Para a
movimentacdo bancaria, celebracgdo de contratos de qualquer natureza,
cessao de direitos e constituicdo de mandatério, sera sempre
necessaria a assinatura do Presidente da Diretoria Executiva e do
Tesoureiro. Art. 59. A receita da APAS/ITAPETININGA! serd constituida
por contribuicdo dos beneficidrios, por repasge de numerarios
provenientes de convénios com entidades sociais, [além de auxilios,
doacbes ou subvencdo feitos por pessoas fisicas,/ juridicas, ou por
entidades Publicas ou Particulares, nacional ou esftrangeiras e outras
receitas eventuais. Nada mals restando a ser tratddo, o Presidente da
Assembleia encerrou a reunido determinando a 4 Vr%qug da presente

ATA que wval assinada por mim (¢ ™ Ao Ty e José
Reinaldo Medeiros Vieira, secretdrid que—a=tavrei e por- todos os
presentes.
Itapetiningaf\14 de setembro de 2023.
CaTioTs ogér~éﬁd rais
Presidente \da Diretor xecutiva
Gerale YWo da Silva
Presidente'da)Assembleia
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= o Médeiros Vieira
Secretéario da Assembleia

Jéssica de Andrade Boettger
Advogada OAB n° 339823

Addo Fernandes dos Santos

Anibal Pires de Camargo
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Moacir dos Santos Ayres
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Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Itapetininga

Protocolado n°{16818 em 07/11/2023, Averbado sob n® 9496, em
13/11/2023

DEMETRIO ANTUNES-Escrevente
Emol. Estado Sefaz R.Civil T.Just. Cond. 'Iss Fedmp Total

107,05 30,43 20,83 5,63 735 0,00 321 514 179,64



Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Itapetininga
Rua Carlos Cardoso n° 343 - Jd. Mesquita - Itapetininga - SP - Fone: (015) 3271- 0322
BEL. SENEVAL VELOSO DA SILVA - Oficial

CPF 620.497.128-04
CNPJ CPF 620.497.128-04

CERTIDAO

CERTIFIC O, que o presente titulo foi protocolado em 07/11/2023
sob o n° 16818 e nesta data autuado, digitalizado e procedido o seguinte ato:

Registrado sob n°® 9496

Apresentante.............ccoeeene . ASSOCIAGAO POLICIAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DE ITAPETININGA
Emitente.......cccccceeevvvenne.;. ASSOCIAGAO POLICIAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DE ITAPETININGA

Natureza do Titulo................... ALIERAQAO DE ESTATUTO
\

Itapetininga, @vembro de 20

//w M AAnY

DEMETRIO ANTUNES
Escrevente
Registro........ccccovvvvviieiinenns : RS 107,05
AVErbagao0..........cccvevvveiiiiiinnid RS 0,00
Microfilme........cccccovvvvvvcnienn RS 0,00
Pagina(s) Adicional(is)............. RS 0,00
Via(s) Excedente(s)................ RS 0,00
Subtotal........ccoeevveiiiiiiieinn, : RS 107;05
Ao Estado........cccoovveiei R$ 30,43
A0 Sefaz.......cccccevcvevcniiennn, : RS 20,83
A0 SINOTEG ..o g RS 5,63
Ao Tribunal .........cccvvveennnnnn : RS 7,35
AOISS. verermnosassrisesmmes igmed R$ 3,21
Ao Fedmp.....ccoovevieiiiiiei RS 5,14
TOTAL DOS EMOLUMENTOS : RS 179,64
VALOR DO DEPOSITO...........: 0,00
RECEBER..........ccooovviiieenn RS 179,64

Para verificar a autenticidade
o documento, acesse o site dg
Emolumentos ao Estado e Contribuigéo ao IPESP recolhidos por verba. Corregedoria Geral da Justiga
https://selodigital tjsp.jus.br

Declaro que nesta data, recebi o titulo registrado e a 12 via deste recibo.

Devolugao efetuada pelo cheque , Banco . 1205194TILT000006140LT231
Data: __ / /

Nome.....

RG. ol

Enderego:




